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LA PROVINCE NORD  
 

RECRUTE 
  
 
La province Nord recrute un(e) Chargé∙e de projet environnement marin pour la Direction du Développement 
Economique et de l’Environnement (DDEE) 
 
Affectation : Service des Milieux et Ressources Aquatiques   

 
Poste à pourvoir : à partir du 11 mars 2024  
 
Durée : de 6 mois  
 
Missions : Appuyer le service dans le suivi des dossiers relatifs aux sites inscrits au Patrimoine Mondial 

 
Activités principales : 

- Appui à l’élaboration du plan de gestion environnemental de la commune de Hienghène ; 
- Appui à la mise à jour des diagnostic environnementaux du patrimoine mondial de l’UNESCO sur les communes 

de Bélep et Pouébo ; 

- Appui à l’animation de la concertation préalable au déploiement ou renouvellement de panneaux d’information 
sur le lagon ; 

- Représentation du service dans les groupes de travail et comités de pilotages dans le domaine de 
l’environnement marin ; 

- Participation à l'élaboration des campagnes de communication et d'information autour du patrimoine naturel 
marin. 

 
Savoir / Connaissance/Diplôme exigé :  

- Bac +5 dans le domaine de la gestion des milieux et/ou la gestion et le développement des territoires 
littoraux ; 

- Maitrise reconnue en écologie, en gestion de l'environnement et en démarche participative ; 
- Bonne connaissance des milieux naturels néo-calédoniens, terrestre et/ou marin, et des différentes pressions 

impactant ces milieux ; 

- Connaissance des contextes institutionnels, socio-économiques, fonciers et environnementaux de la Nouvelle-
Calédonie et de la PN ; 

- Connaissances scientifiques en matière de gestion des ressources marines ; 
- Maîtrise de l'anglais ; 
- Permis B. 

 
Savoir-faire : 

- Maîtrise des approches de type Gestion Intégrée des Zones Côtières et de dynamique des territoires ; 
- Maîtrise des principaux outils informatiques et logiciels de bureautique ; 
- Gestion en mode projet et gestion participative ; 
- Rédiger et suivre administrativement des documents et des dossiers ; 
- Bonnes capacités de synthèse des informations et de rédaction ; 
- Animation d'une réunion. 

 
Comportement professionnel : 

- Bonne adaptation à des situations et des interlocuteurs variés ; 
- Esprit de rigueur, d'autonomie et d'initiative ; 
- Sens des relations humaines, du travail en équipe et du reporting ;  
- Prendre des initiatives et s'organiser. 
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Destinataires : 
- Cap Emploi (Koné) 

 

Pour tout renseignement complémentaire, vous pouvez contacter Madame Josina TIAVOUANE, Cheffe adjointe du 
service des milieux et ressources aquatiques, Direction du Développement Economique et de 

l’Environnement - mail : j.tiavouane@province-nord.nc 
   
 

Pour postuler, merci de faire parvenir une lettre de motivation mentionnant vos prétentions salariales, accompagnée 
d'un curriculum vitae détaillé, d'une copie du (ou des) diplôme(s) obtenu(s), d’une copie du permis de conduire en 
cours de validité et d’une copie de la carte électorale spéciale ou une attestation de leur commune relative à leur 
inscription sur la liste électorale spéciale ou, à défaut, de tout document permettant de justifier d’une durée de 

résidence en Nouvelle-Calédonie, à : 
 

Direction des ressources humaines de la province Nord 
Service emplois et développement des compétences 

BP 41 - 98860 Koné 
ou par mail à : 

drh.emplois@province-nord.nc 

 
au plus tard le vendredi 04 mars 2024 terme de rigueur. 

 
La province Nord se réserve le droit de ne pas donner de suite au présent appel à candidatures. 

L’ensemble des appels à candidatures lancés par la province Nord à l’attention des personnes non-fonctionnaires sont 
consultables sur son site internet : www.province-nord.nc/avp 
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